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INTRODUCAO

No decorrer de processos que finalizam um relacionamento conju-
gal, as mulheres frequentemente vivenciam discursos dominantes que provo-
cam intensos desconfortos internos e externos marcados no seu Eu (self), na
familia e na sociedade e que implicam uma mudanga de identidade a qual
envolve se redefinir em relacao as suas familias de origem, a seu circulo social
e a sociedade em geral, surgindo, entdo, a necessidade da busca de uma reso-
lugao adequada de conflitos, que se dissocie do sistema tradicional de litigios,
partindo do estudo multifatorial do conflito.

Dentre as situagdes que emergem com o término de um relaciona-
mento conjugal, tem-se que a auséncia de autonomia econémica da mulher, bem
como o abalo psicolégico, mostram-se como fatores-chave que determinam o
processo de reconstrucdo, compreendido, também, como de ordem juridica.

Definitivamente, nao é possivel limitar os efeitos do término de um
relacionamento conjugal como algo que acontece apenas no mundo juridico,

mas sim com a pessoa como um todo. Nesse norte, é importante pensar a
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partir da complexidade humana - ideia defendida por Edgar Morin -, rein-
tegrando todas as formas do saber. Dai o porqué da necessidade de um olhar
interdisciplinar, com a transferéncia de saberes de um profissional a outro,
unindo varias areas de conhecimentos.

Nesse sentido, as praticas colaborativas se apresentam como um
método adequado na transformacao de conflitos, com caracteristicas nao ad-
versarial e interdisciplinar, que envolvem, além dos advogados colaborativos,
o trabalho em conjunto de profissionais da area da satide mental (psicélogo ou
psiquiatra), da area de finangas, entre outros.

Concentra-se, portanto, na constru¢ao conjunta em prol de um
acordo entre as partes, de modo que tal pratica seja pautada em auxiliar os
envolvidos a serem protagonistas e corresponsaveis.

Assim, o problema central deste capitulo traz o seguinte questiona-
mento: como as praticas colaborativas podem contribuir para a nova pers-
pectiva de vida das mulheres quando do término de um relacionamento con-
jugal, considerando os aspectos nao sé juridicos, mas também econdmicos e
emocionais?

A hipdtese formulada versa no sentido de que as praticas colaborati-
vas podem atuar tanto como meio para a autonomia econdémica das mulheres
quanto para a sua formagdo pessoal, levando-se em consideragdo o trabalho
em conjunto de profissionais de diversas areas na construgdo de acordos que
possibilitem um término de relacionamento conjugal menos traumatico, mais
humanizado e que apresente uma perspectiva de autonomia econémica viavel.

A andlise dos resultados trabalhados na pesquisa percorrera duas eta-
pas: na primeira, traremos uma breve delimitagdo do que se percebe por familia,
a problematica relacionada a dependéncia econdmica das mulheres em relagao
a seu conjuge/companheiro, com enfoque na divisao sexual do trabalho, bem
como nos aspectos emocionais que frequentemente emergem com o fim do re-
lacionamento conjugal. J& na segunda etapa, traremos a tematica relacionada ao
conceito de préticas colaborativas para, entdo, no terceiro momento, trazé-las
como meio de reconstrugio legal, econdmica e pessoal para as mulheres.
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Para tanto, sera aqui utilizado o método de abordagem dedutivo, na
medida em que o estudo se constituiu da analise, incorporagéo e interpretagiao
de conceitos tedricos de notdrios autores. Além disso, empregaremos o méto-
do de procedimento monografico e a técnica de pesquisa bibliografica.

A FAMILIA, A POSICAO DAS MULHERES € O
TERMINO DO RELACIONAMENTO CONJUGAL:
ASPECTOS ECONOMICOS € EMOCIONAIS

A complexidade atual da familia é tal que é muito dificil chegar a uma
defini¢ao concreta que reflita a variedade de modelos existentes na medida em
que o conceito de familia implica aspectos bioldgicos, socioldgicos, psicologi-
cos, antropoldgicos e legais, variando de uma cultura para outra. Decorréncia
disso, renovam-se as configuragdes familiares como algo que naturalmente
ocorre com 0s novos arranjos de relacionamento.

No olhar da sociologia, os seres humanos, em sua formagao como
entidades sociais, tém relagdes estruturadas que permitiram ndo apenas a so-
brevivéncia, mas também a possibilidade de moldar e desenvolver sociedades
como elas existem hoje. Nessas sociedades, os individuos desenvolvem suas
vidas em grupos familiares compostos de sistemas de parentesco e cultura.

Na perspectiva psicoldgica, a familia tem um grande papel em ter-
mos de desenvolvimento da personalidade humana, entendida como uma rede
de pessoas que compartilham um projeto de vida em longo prazo, através do
qual nela sdo geradas fortes relacdes de intimidade e dependéncia emocional.

No direito, em particular, no Brasil da época do Cédigo Civil de
1916, a familia era eminentemente matrimonializada, s existindo legalmente
e socialmente quando advinda do casamento valido e eficaz, porquanto qual-
quer outra forma de arranjo familiar era marginalizada e quando um homem
e uma mulher constituissem um concubinato, seus escassos efeitos juridicos
seriam dirimidos no ambito do direito das obrigagdes, pois eram comparados
aos das sociedades de fato (MADALENO, 2013, p. 31).
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Ainda, no antigo c6digo, os filhos havidos fora do casamento eram
considerados ilegitimos, a mulher era considera inferior ao homem, o ma-
trim6nio era permitido somente para pessoas de sexos diversos, além do
fator da culpa ao outro como motivagdo para a dissolu¢ao do matrimdnio
(AZAMBUJA, 2018).

Gloriosamente, tais arranjos familiares passaram a perder o carater
de marginalizados com a edi¢ao da Carta Magna de 1988, a qual ampliou os
varios tipos existentes de nucleos familiares, ndo mais baseados somente no
matrimonio ou na unido estavel.

Maria Berenice Dias pronuncia que:

O seu principal papel é de suporte emocional do indi-
viduo, em que ha flexibilidade e, indubitavelmente, mais
intensidade no que diz respeito a lagos afetivos. Dificil
encontrar uma defini¢do de familia de forma a dimensio-
nar o que, no contexto social dos dias de hoje, se insere
nesse conceito. E mais ou menos intuitivo identificar fa-
milia com a nogao de casamento, ou seja, pessoas ligadas
pelo vinculo do matriménio. Também vem a mente a
imagem da familia patriarcal, o pai como figura central,
na companhia da esposa e rodeado de filhos, genros,
noras e netos. Essa visdo hierarquizada da familia, no
entanto, sofreu, com o tempo, enormes transformagdes
(2018, p. 42).

Se em sua constitui¢ao inicial a familia medieval se apresentava como
uma realidade moral e social e que pouco contemplava sentimento, tampouco
a dissolugdo, a familia contemporanea ou pés-moderna propde uma nova base
de constitui¢ao, que se funda no afeto, no companheirismo e nos objetivos
comuns. Quando eles acabam, a indissolubilidade outrora caracteristica nio
mais persiste (CUNICO; ARPINTI, 2013, online, n.p.).

“Em outros termos, os papéis e principios hierarquicos de pai pro-
vedor e mae socializadora, abrem espaco para posturas mais individualistas
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e igualitérias dentro do ambiente familiar” (KEHL; SILVA apud CUNICO;
ARPINTI, 2013, online, n.p.).

Cada familia é tnica e diferente, ndo s6 para relacionamentos, pa-
péis e o numero de pessoas que a formam, mas também pelas atividades ou
a maneira como sdo organizadas e planejadas, sendo muito mais do que uma
unidade legal e social, a familia é, acima de tudo, uma comunidade de amor,
afeto e solidariedade.

Embora ausente o laco estritamente matrimonial, ndo hd o que se
falar da nao existéncia de uma entidade familiar, uma vez que essa se expandiu
ao se adequar as novas necessidades humanas construidas pela sociedade. A
familia matrimonializada, patriarcal, heteroparental cedeu lugar para uma fa-
milia plural, democratica, igualitaria, monoparental, hétero ou homoparental,
construida na base do afeto e de carater instrumental (MADALENO, 2013,
p. 32).

Ainda que os arranjos familiares venham se alterando, o foco de
analise deste estudo se direciona ao modelo de familia tradicional, formado
em sua base por um homem e uma mulher que contraem matriménio ou con-
vivem em regime de unido estavel, isso em virtude do elemento de analise
delimitado se referir a divisdo sexual do trabalho e aos seus reflexos quando do

término do relacionamento conjugal.

Para Fleck e Wagner (2003, online, n.p.):

O modelo da familia tradicional de classe média
brasileira, que consagrava uma divisdo clara de papéis,
em que geralmente o homem se envolvia com o trabalho
remunerado, enquanto a mulher dedicava-se aos afazeres
da vida familiar, incluindo a administragdo da casa e os
cuidados com os filhos, passa a ndo ser mais tio comum
em nossa realidade como no século XIX e inicio do
século XX.
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Desde a década de 70, o arranjo tradicional familiar onde o homem
era o unico provedor financeiro vem se alterando em virtude de as mulheres
alcangarem maior grau de escolaridade e mesmo em decorréncia de processos
emancipatérios difundidos pelo movimento feminista. Nesse sentido, dados
do IBGE relativos ao censo de 2010 apontaram que enquanto os homens con-
tribufam com 59,1% da renda familiar, as mulheres contribuiam com 40,9%
(IBGE, 2010).

Uma menor contribui¢do das mulheres na renda familiar é propor-
cional a uma menor renda percebida, visto que a exploracao da forga de traba-
lho atua sobre as mulheres de forma distinta a dos homens. Os estudos sobre o
tema delimitaram a teorizagdo chamada divisdo sexual do trabalho, iniciados
nos anos 70, na Franca, cujo debate contemporaneo foca em questdes como
dupla jornada de trabalho, igualdade salarial entre homens e mulheres e infor-
malidade e formalidade nas relacdes de trabalho.

O trabalho exercido pelas mulheres dentro da divisao sexual do tra-
balho remete a uma diferencia¢ao que pode ser profissional e doméstica, for-
mal e informal, remunerada e ndo remunerada (HIRATA, 2010). O trabalho
doméstico é aquele que as mulheres fornecem gratuitamente, que esta envol-
vido na cria¢do dos filhos e no cotidiano das atividades domésticas (BIROLI,
2016). Também algumas mulheres sdo submetidas a uma dupla jornada de
trabalho na medida em que o trabalho doméstico é somado a realizacdo do
trabalho profissional, o que acarreta quantidade de horas trabalhadas superior
ao que um homem perfaz.

Tanto é que dados auferidos por meio da PNAD Continua 2018"
indicaram que naquele ano as mulheres dedicaram em média 21,3 horas por
semana com afazeres domésticos e cuidados com pessoas. Por sua vez, os ho-

1 Divulgada em 26 de abril de 2019 e atualizada em 31 de maio 2019, a PNAD
Continua “E uma pesquisa por amostra probabilistica de domicilios, de abrangéncia nacional,
planejada para atender a diversos propositos. Visa produzir informagdes basicas para o estudo
do desenvolvimento socioecondémico do Pais e permitir a investigagdo continua de indicadores
sobre trabalho e rendimento. A PNAD Continua segue um esquema de rotagio de domicilios.
Isso significa que cada domicilio selecionado sera entrevistado cinco vezes, uma vez a cada
trimestre, durante cinco trimestres consecutivos” (IBGE, 2018, n.p.).
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mens dedicaram 10,9 para as mesmas tarefas. Ainda mais, as mulheres que
exerceram atividade laboral fora do ambiente doméstico dedicaram em média
8,2 horas semanais a mais nas ocupa¢des domésticas que os homens que tam-
bém exerceram atividade laboral fora do domicilio.

Por fim, levantamentos da mesma pesquisa apontaram que as mu-
lheres, considerada a idade entre 25 e 49 anos, tiveram remuneracio em média
20,5% inferior que a dos homens.

Portanto, ainda que as mulheres, por vezes, nio dependam
economicamente de seus maridos/companheiros de forma completa, os
reflexos de uma possivel diminui¢io de renda experimentados com o término
do relacionamento conjugal se mostram um fator que merece aten¢ao no pro-
cesso de reconstrucdo pessoal da mulher.

Nio obstante, ha aspectos mais dolorosos e que demandam maior
complexidade na resolu¢do com o término do relacionamento conjugal e que
se relacionam com os sentimentos que emergem da situagao, pois “A separacao
ndo é sé o fim de uma unido material, mas também a quebra de vinculos, de
lacos emotivos, sexuais e afetivos, criados” (MARCONDES; TRIERWEILER;
CRUZ, 2006, online, n.p.).

Nessa situagao, nao ha legalidade que possa solucionar a situagdo por
uma determinac¢do de uma terceira pessoa, como seria, por exemplo, em uma
decisdo judicial sobre pagamento de pensdo alimenticia ou divisao de bens.
Como algo pessoal, subjetivo e cuja intensidade e duracdo variam em cada
pessoa, a utilizagdo de praticas colaborativas se apresenta como uma forma de
amparo e reconstru¢io pessoal para uma mulher que passa pelo processo de
término de um relacionamento conjugal e cujos efeitos emocionais e financei-
ros também persistem.
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PRATICAS COLABORATIVAS: UM OLHAR DINAMICO

O divércio e a dissolugio de unido estavel litigiosos sdo tdxicos e
destrutivos, porquanto resolvem apenas os direitos legais — tipicamente de ma-
neira insatisfatoria - enquanto ignoram o luto pessoal que acompanha quase
todos os rompimentos de relacionamento. Essa luxacio persistente, a dor e o
ressentimento talvez sejam o aspecto mais devastador do litigio, porque ele
ndo s6 ndo cura feridas, como pode provocar novas.

As Praticas Colaborativas parecem ter nascido de uma insatisfagdo
geral (advogados, assistentes sociais e ou financeiros, familias e sociedade)
com o Sistema Judicidrio e o litigio, assim iniciadas em meados dos anos de
1990, quando o advogado de familia Stuart Webb, apds quinze anos de pratica
litigante, ficou desiludido pela maneira que essa pratica devastava e vitimava
familias, pois mesmo que alguma parte saisse vitoriosa, ainda assim restavam
conflitos subjetivos.

O astuto advogado procurou desenvolver uma pratica por meio da
qual ajudaria seus clientes a transformarem, colaborativamente com outros
advogados, seus conflitos a sombra do Judicidrio, na qual se estabeleceu um
contrato em que ambos os advogados e ambos os conjuges assinariam, com-
prometendo-se a dialogar e negociar de boa-fé, contendo uma clausula cha-
mada “ndo litigancia’, desse modo exigindo que os advogados se retirassem
do caso se o acordo fosse inexitoso, nascendo, assim, o Direito Colaborativo.

A abordagem de Stuart Webb teve grande evolugao, entdo partindo
da ideia original, a psicologa Peggy Thompson e a advogada Pauline Tesler
agregaram profissionais de diversas outras areas, formando, assim, uma equipe
interdisciplinar, com a figura dos coaches — psicologos e psiquiatras que auxi-
liam o ex-casal —, de um especialista infantil para o(s) filho(s) ainda crianga(s)
ou adolescente(s), de profissionais da satide mental colaborativos e de um pro-
fissional de finangas colaborativo, além da possibilidade de inserir outros ad-
vogados especializados em outras dreas, originando a chamada Collaborative
Practices, ou Praticas Colaborativas (WEBB; OUSKY, 2017).
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A colaboracio a que se refere, na visdo de Jerome Bruner (1991, on-
line, n.p.), significa:

[...] é um processo para alcangar metas que ndo podem
ser alcancadas agindo individualmente (ou, no mini-
mo, nio pode ser alcangado com eficiéncia). Como um
processo, a colaboragdo é um meio para um fim, ndo
um fim em si mesmo. O final desejado é servigos mais
abrangentes e adequados para as familias que melhorar
os resultados familiares.

Ainda sobre o atuar em colaboragédo, Bruner (1991, online, n.p.) ex-
plica que a:

Colaboragio significa mais do que comunicagio ou coor-
denagdo. A comunicagdo pode ajudar as pessoas a fazer
melhor o seu trabalho fornecendo informag¢des mais
completas, mas nao requer nenhuma atividade conjunta.
A coordenagio envolve atividades conjuntas, mas permi-
te que os individuos mantenham seus préprios conjuntos
de metas, expectativas e responsabilidades. Em contraste,
a colaboragdo requer a criagio de objetivos conjuntos
para orientar as agdes dos colaboradores.

Nessa seara, a colaboragdo tem importante papel na transformacéo
dos conflitos familiares, promovendo processos de mudangas construtivas e
oferecendo um importante mecanismo para atender as multiplas necessida-
des, juntamente com a interdisciplinaridade, que é a transferéncia de saberes
de uma disciplina a outra. Com as Praticas Colaborativas, utilizam-se varios
profissionais na equipe de trabalho, promovendo, desse modo, o exercicio da
interdisciplinaridade, facilitando a transformagao do conflito, o qual ndo po-
deria ser atingido se somente profissionais individuais tivessem atuado separa-
damente. Portanto, as varias formas de saber sdo “[...] inseparaveis e existe um
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tecido interdependente, interativo e inter-retroativo entre as partes e o todo, o
todo e as partes” (MORIN, 1996, p. 38).

Urge salientar, entdo, que o pensamento reducionista, fragmentador,
¢ substituido pelo complexo, portanto, pensando a partir da complexidade
humana, reintegrando as formas do saber, é o que Edgar Morin (2001b, p. 38)
consubstancia de:

Complexus significa o que foi tecido junto; de fato ha
complexidade quando elementos diferentes sdo insepara-
veis constitutivos do todo (como o econdmico, o politico,
o sociolodgico, o psicoldgico, o afetivo, o mitoldgico), e ha
um tecido interdependente, interativo e retroativo entre o
objeto de conhecimento e seu contexto, as partes e o todo,
o todo e as partes, as partes entre si. Por isso a complexi-
dade é a unido entre a unidade e a multiplicidade.

A solvéncia conjugal ¢ multifatorial, envolve aspectos ndo somente
legais, mas também emocionais, financeiros, entre outros. De todos os pos-
siveis eventos que podem causar dor emocional a um ser humano, morte e
divércio estao no topo da lista. De certo modo, a solvéncia conjugal é uma
morte — a morte de uma vida a dois. Para muitos, ¢ também a morte de um so-
nho - um sonho que s6 deveria terminar com a morte de um conjuge. Ainda,
enquanto o divdrcio/a dissolugao de unido estavel inegavelmente termina com
a convivéncia conjugal, s6 as vezes termina uma relagdo (quando da existéncia
de filhos, inegavel que sera uma relagao para a vida toda) (COVY, 2006).

A reestruturacdo financeira da mulher ap6s a solvéncia do relaciona-
mento também ¢ algo que se tenha que ter em voga. Muitas mulheres, mesmo
que tenham alcan¢ado melhorias no nivel de escolaridade, encontram dificul-
dade de se organizar economicamente, necessitando, ainda que transitoria-
mente, de auxilio financeiro do ex-cdnjuge/ex-companheiro ou de familiares.
Por vezes, ndo sabendo com que profissional pode contar, ¢ o advogado quem
realiza tal auxilio, saindo de seu lugar de pertecimento.

105



Com as Praticas Colaborativas, ha uma possibilidade de um ajuste
bem-sucedido para enfrentar o momento de crise e a transi¢do relacionados
com o rompimento da vida conjugal, construindo-se novas dindmicas familia-
res (WEBB; OUSKY, 2017).

Baseado nos principios colaboragéo, boa-fé, transparéncia, confiden-
cialidade, informacao, consensualidade, autonomia da vontade e interdiscipli-
nariedade, o método colaborativo permite “[...] a interagdo entre disciplinas
de maneira complementar ou suplementar que possibilita a formula¢ao de um
saber critico-reflexivo, construindo um didlogo entre estas, relacionando-as
entre si para a compreensdo da realidade” (INSTITUTO BRASILEIRO DE
PRATICAS COLABORATIVAS, 2020, online, p. 6).

Tal intera¢ao é essencial, especialmente para o protagonismo femini-
no, o qual demonstraremos no préximo tépico.

A EMANCIPACAO DA MULHER COM AS
PRATICAS COLABORATIVAS

Com as Préticas Colaborativas, as partes experimentam poucos
sintomas relacionados a separagdo e sio capazes de funcionar bem em novos
papéis familiares, profissionais ou escolares, desenvolvem uma identidade e
um estilo de vida que nao estao mais ligados ao relacionamento anterior.

Assim, como um plano de vida nova, o comprometimento das
Praticas Colaborativas é com transformagéo da interacdo dos envolvidos, co-
laboragao para criar um “[...] ajuste de vontades entre os participantes, onde
se obtém consenso chegando a uma solugdo criativa, sustentavel e beneficio
mutuo” (INSTITUTO BRASILEIRO DE PRATICAS COLABORATIVAS,
2020, online, p. 7).

No primeiro momento, a figura dos advogados colaborativos é es-
sencial para o processo colaborativo, uma vez que ambas as partes poderido
ter seu proprio advogado, dando uma seguranga ainda maior, pois mesmo que
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estejam trabalhando em colaboragdo para a formagao de um acordo, detém
certa autonomia com seu cliente, respeitando seus interesses acima de tudo,
“[...] utilizando-se de novas técnicas e habilidades, com o objetivo de alcangar,
sim, o melhor resultado possivel para o seu cliente, porém nunca perdendo de
vista o contexto especifico em que estd inserido” (FURST, 2016, online, n.p.).

Os advogados colaborativos buscam solugdes que aten-
dam as necessidades de seus clientes, mas que sejam acei-
taveis ao outro conjuge, de modo a alcangar uma solugéo
que funcione para todos. [...] com o mesmo objetivo:
ajudar o casal a projetar solugdes informadas e criati-
vas que sejam aceitas plenamente por todos. (TESLER;
THOMPSON, 2017, p. 18).

Com a abordagem nao hierarquica, diferente do modelo do tribu-
nal, onde os clientes se sentam em siléncio enquanto os advogados fazem argu-
mentos do caso, o advogado colaborativo permite o encorajamento da mulher
para falar por si mesma, enquanto seu advogado se concentra em facilitar a
conversa através de interesses compartilhados e informagao aberta.

Ao reproduzir esse ambiente humanizado de fala, torna-se possivel
a criatividade aflorar, chegando a um brainstorm colaborativo, imaginando to-
das as maneiras possiveis de resolver um problema especifico, sejam tais ideias
praticas ou absurdas, sob a regra de que ninguém pode discutir ou critica-las
de maneira alguma. Com o brainstorm se pode liberar a mulher do efeito su-
focante que nogdes preconcebidas a respeito do que é aceitavel ou ndo podem
ter sobre seu pensamento (TESLER; THOMPSON, 2017).

Afigura-se, pertinentemente, a participagdo dos profissionais da
saide mental (coaches), posto que de um casamento/uma uniao estavel decor-
re a construgdo de uma nova identidade para os conjuges, a qual se constroi
por meio de interagdes entre eles. Na separagdo, essa identidade conjugal vai
se desfazendo (FERES-CARNEIRO, 2003) do que naturalmente sentimentos
dubios afloram.
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Marcondes, Trierweiler e Cruz mencionam (2006, online, n.p.) que:

Diante da percepcdo de que a decisdo do outro é irre-
versivel, costuma vir a depressdo, quase sempre acom-
panhada pelos sentimentos de autodeprecia¢do, pena
de si mesmo, baixa auto-estima. As etapas se mesclam,
principalmente a depressdo com autodesvaloriza¢do e a
raiva com o ataque ao parceiro, a vinganga e a hostilida-
de (Maldonado, 1995; Mearns, 1991). A depreciagdo da
pessoa amada, segundo Klein e Riviére (1975), pode ser
um mecanismo util de vasta aplicagdo que nos permite
suportar decepgbes sem nos tornarmos selvagens. Um
certo grau de depreciagdo de qualquer pessoa ou coisa
querida a que se renunciou é provavelmente inevitavel,
mesmo se configurada em pouco mais que a descoberta
do fato de que a pessoa, ou coisa desejada, fora exagera-
damente idealizada.

Assim, os profissionais da saude mental colaborativos trabalham
com sistemas familiares complexos, que estao se desintegrando e reorganizan-
do-se. O ex-casal poderad ter cada qual o seu préprio profissional como aliado
particular. Em situagdo especifica da mulher, auxiliara a reconhecer e a mudar
padrdes de comunicagdo, a adaptar-se a capacidade de transformagdo para
uma vida aquém da relagao anterior e, caso ela seja mae, a preparar-se para
discutir suas preocupagdes sobre cuidados parentais para quando estiverem
morando separadamente (TESLER; THOMPSON, 2017).

Os profissionais da satide mental ficardo, habitualmente, em contato
com a parte, evitando o crescimento dos problemas antes de serem aborda-
dos, tomando as medidas preventivas, e com a ajuda deles os “descontroles”
por parte de qualquer um dos cdnjuges, que poderiam prejudicar a constru-
¢do do acordo satisfativo, sdo administrados com a escuta ativa e o dialogo
(TESLER; THOMPSON, 2017), evitando, desse modo, demonizar o ex-cOn-
juge, tornando a separagdo qualitativamente diferente do que se invadir pelo
processo da raiva.
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A figura do consultor financeiro colaborativo pode ser representada
por um contador ou administrador financeiro, que auxilia no levantamento de
informagdes financeiras e na preparagio de planilhas, na divisdo de bens, na
pensao alimenticia e nos or¢amentos provisorios. Nas reunides com o consul-
tor financeiro, a mulher tem a oportunidade de pessoalmente e conjuntamente
com o ex-cOnjuge rever a documentacio e as informagdes financeiras. Ao in-
vés de realizar todos esses atos separadamente, ao fazer em conjunto, isso traz
o beneficio de diminuir a desconfianca e desenvolver percepgdes precisas so-
bre os dados financeiros do patrimonio do ex-casal (TESLER; THOMPSON,
2017).

Ainda que as mulheres, por vezes, ndo dependam economicamente
de seus maridos/companheiros, conforme anteriormente explicitado através
de dados quantitativos, ha sim uma possivel diminui¢do de renda pessoal com
o término do relacionamento e também pode haver uma parcela consideravel
de mulheres que optaram por se dedicar exclusivamente a atividade doméstica,
portanto, ao seguir o processo colaborativo, o profissional financeiro ajudard a
mulher, por ela mesma, a desenvolver metas que atendam as suas necessidades
com base em suas circunstincias, como possibilidades de ampliar seus recur-
sos monetarios.

Dependendo da quantidade de informagdes financeiras basicas —
orcamento mensal, ativos ou planos de poupanca — que os ex-casais levaram
consigo, o neutro financeiro, juntamente com o ex-casal, planejara um futuro
financeiro colaborativo e as varias maneiras de se assegurar estabilidade finan-
ceira diante da nova fase da vida (TESLER; THOMPSON, 2017).

Com a ajuda do profissional de financas colaborativo, o sentimento
de medo pode ficar minimizado, posto que:

O consultor financeiro colaborativo ajudara o conjuge
com menos conhecimento a se atualizar nas questdes
financeiras, ensinado-os aquilo que é preciso saber para
entender as finangas atuais e se preparar para administrar
o dinheiro por conta prépria, tanto agora quanto depois
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do divdrcio [...] pode oferecer projegdes detalhadas dos
resultados econdmicos a longo prazo de varios cenarios
de acordo. Isso pode ser muito util quando da decisdo
de como dividir bens, distribuir renda e, se necessario,
criar solugdes inventivas para atender as necessidades
financeiras de seus filhos. (TESLER; THOMPSON, 2017,
p. 114-115).

Na hipétese de o processo colaborativo restar infrutifero, e caso seja
levado ao Judicidrio, tanto os advogados colaborativos como os profissionais
da saude mental e o financeiro nédo participarao de qualquer processo judicial
envolvendo as partes, visto que assinaram o termo de participagdo que contém
uma clausula de “nao litigdncia’, que é a esséncia do procedimento colaborativo.

Ha que se salientar que antes da solvéncia do relacionamento, a mu-
lher se queda livre para procurar esses tipos de profissionais separadamente;
no entanto, normalmente o que ocorre ¢ que prevalece a opinido do cdnjuge
que eles estiverem representando e ndo do conjunto. Em vez de ajudar as partes
a entender seus problemas e a resolver seu caso, os especialistas, ndo atuando
interdisciplinarmente, geralmente acabam intensificando o conflito.

Com as Praticas Colaborativas, os profissionais trabalham em cola-
borag¢io e dao ao ex-casal auxilio justo e imparcial, dentro de sua area de es-
pecializagdo, por isso elas sdo tdo importantes para a emancipa¢do da mulher.

CONSIDERAGOES FINAIS

Com o presente estudo das Praticas Colaborativas enquanto meio de
solugdo adequada na reconstrugao feminina pds-solvéncia conjugal, conclui-
-se que esse pode ser um processo mais humanizado e menos traumatico a fa-
milia e @ mulher, em especial, visto que os conflitos gerados tém caracteristica
multifatorial, ou seja, sdo de natureza juridica, emocional, financeira, de modo
que qualquer abordagem monodisciplinar seria sempre incompleta ou parcial,
ndo resolvendo por completo o conflito.
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E imperioso compreender que o fim do relacionamento conjugal
ndo necessariamente é algo ruim. Sim, ele é carregado de fortes emogoes
e desencadeia uma série de outros fatores, como abalo na vida econdmica,
mas simplesmente é um fato da vida. Com as Praticas Colaborativas, pode
ser possivel preservar os bons sentimentos e estabelecer novos padroes de
comunicagao.

O acordo qualitativo com o auxilio da equipe colaborativa é um
avango, pois com civilidade e respeito sio honrados os relacionamentos huma-
nos, a integridade pessoal, sobretudo para a constru¢ao emocional e financeira
da mulher.

Optar por esse caminho é escolher a paz. E como diz Tesler e
Thompson (2017, p. 266),

A paz comega em casa — mesmo quando sua casa estd
carregada de tensdo e temor do desconhecido e mesmo
quando a casa estd em acelerado processo de redefinicao.
A sabedoria dos antigos nos ensina que uma viagem de
milhares de quildmetros comega com um unico passo.
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